
 

 生徒に応じた避難体制の確認や不審者対

応訓練などを通して、職員と生徒が安全に学

校生活を送れることを目指します。 

 

 

 

小出特別支援学校 川西分校 職員基礎研修の概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 個別の指導計画・教育支援計画等の活用、

発達検査、研修会・他校見学の報告など、

各種研修を通して、職員の指導力向上を目

指します。 

 

 

学習指導に関する研修 

教材・教具の研修（自立活動部） 

ICT 活用研修（情報教育部） 

 

 医療的ケアの必要な生徒の緊急時対応訓

練や個々の障害特性の理解研修などを通し

て、健康・医療に関する知識と技術の向上を

目指します。 

 

健康・医療に関する研修 

AED・アンビューバッグ研修（保健部） 

 

 職員への進路教室、職場見学、生徒理解

の会などの研修を通して、進路指導・生徒

指導の充実と指導力向上を目指します。 

 

安全に関する研修 

職場見学（進路指導部） 

スキー場実地研修（体育部） 

教育目標 

夢をえがき 一歩一歩前進する子 

 

不審者対応訓練（安全教育部） 

進路指導・生徒指導療に関する研修 

その他の研修 
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